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СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

ЕТКУЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ
первого созыва

Р Е Ш Е Н И Е

	


от _25.03.2026 г._  № _227_                                                                                                 

            с. Еткуль                                                                                                  

Об утверждении Порядка сообщения       
лицами, замещающими муниципальные
должности Еткульского муниципального 
округа Челябинской области о возникновении 
личной заинтересованности при исполнении 
должностных обязанностей, которая приводит 
или может привести к конфликту интересов

В соответствии со статьей 11 Федерального закона № 273-ФЗ от 25.12.2008 г. «О противодействии коррупции»
СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ЕТКУЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ
Р Е Ш А Е Т:

1. Утвердить Порядок сообщения лицами, замещающими муниципальные должности Еткульского муниципального округа Челябинской области о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (прилагается).
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания. 
3. Признать утратившим силу решение Собрания депутатов Еткульского муниципального района от 30.03.2016 г. № 73 «Об утверждении Порядка сообщения лицами, замещающими муниципальные должности Еткульского муниципального района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов».

4. Настоящее решение опубликовать в сетевом издании «Муниципальные Правовые Акты администрации Еткульского муниципального района» (доменное имя – мпа-еткуль.рф, регистрация в качестве сетевого издания: ЭЛ № ФС 77 – 76917 от 01.10.2019) и разместить на сайте администрации Еткульского муниципального округа на странице Собрания депутатов Еткульского муниципального округа в разделе «Нормативные правовые акты».
Председатель Собрания депутатов

Еткульского муниципального округа

Челябинской области                                                                                 Н. Н. Васильева
Глава Еткульского муниципального

округа Челябинской области                                                                 Ю. В. Кузьменков
УТВЕРЖДЕН:
решением Собрания депутатов

Еткульского муниципального округа
Челябинской области

от 25.03.2026 г. № 227
 Порядок 

сообщения лицами, замещающими муниципальные должности Еткульского муниципального округа Челябинской области, о возникновении    личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
1. Настоящий Порядок сообщения лицами, замещающими муниципальные должности Еткульского муниципального округа Челябинской области о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее (Порядок) определяет порядок сообщения лицами, замещающими муниципальные должности Еткульского муниципального округа, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2. Под конфликтом интересов в Федеральном законе № 273-ФЗ от 25.12.2008г. «О противодействии коррупции» понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий).

3. Лица, замещающие муниципальные должности Еткульского муниципального округа Челябинской области, обязаны в соответствии с законодательством о противодействии коррупции, как только им станет об этом известно, сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
Сообщение оформляется в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – уведомление) (приложение).
4. Уведомления лиц, замещающих муниципальные должности Еткульского муниципального округа Челябинской области, направляются  в  комиссию по рассмотрению вопросов урегулирования конфликта интересов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности в Еткульском муниципальном округе Челябинской области, образованную в Собрании депутатов Еткульского муниципального округа Челябинской области (далее – комиссия).

5. Уведомления лиц, замещающих муниципальные должности Еткульского муниципального округа, направленные в комиссию, по ее решению могут быть переданы для рассмотрения в комиссию по координации работы по противодействию коррупции в Челябинской области.

6. Уведомления, поступившие в комиссию, направляются для предварительного рассмотрения должностному лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений Собрания депутатов Еткульского муниципального округа Челябинской области.

7. В ходе предварительного рассмотрения уведомлений должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений,  имеет право получать в установленном законодательством Российской Федерации порядке от лиц, направивших уведомления, пояснения по изложенным в них обстоятельствам и направлять в установленном законодательством Российской Федерации порядке запросы в федеральные органы государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, иные государственные органы,  органы местного самоуправления  и заинтересованные организации.

8. По результатам предварительного рассмотрения уведомлений, поступивших в соответствии с пунктом 6 настоящего Порядка, должностному лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, указанным лицом подготавливается мотивированное заключение на каждое из уведомлений.

9. Уведомления, заключения и другие материалы, полученные в ходе предварительного рассмотрения уведомлений, в течение семи рабочих дней со дня поступления уведомлений должностному лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, представляются председателю комиссии, указанной в пункте 5 настоящего Порядка.

10. В случае направления запросов, указанных в пункте 7 настоящего Порядка, уведомления, заключения и другие материалы представляются председателю комиссии в течение 45 календарных дней со дня поступления уведомлений должностному лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 календарных дней. 

11. Комиссия по координации работы по противодействию коррупции в Челябинской области рассматривает уведомления и принимает по ним решения в порядке, установленном постановлением
 Губернатора Челябинской области от 13.10.2015 г. № 277 «О Порядке рассмотрения Комиссией по координации работы по противодействию
 коррупции в Челябинской области вопросов, касающихся соблюдения требований к служебному (должностному) поведению лиц, замещающих государственные должности Челябинской области, и урегулирования конфликта интересов».
Комиссия рассматривает уведомления и принимает по ним решения в порядке, установленном решением Собрания депутатов Еткульского муниципального округа от 25.03.2026 г. № 229 «Об утверждении Положения о комиссии по рассмотрению вопросов урегулирования конфликта интересов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности в Еткульском муниципальном округе Челябинской области и о составе комиссии».
12. Комиссией по результатам рассмотрения уведомлений принимается одно из следующих решений:
1) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, конфликт интересов отсутствует;
2) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов;
3) признать, что лицом, направившим уведомление, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов.
13. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктом 2 пункта 12 настоящего Порядка, комиссия рекомендует лицу, направившему уведомление, принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
14. В случае принятия решений, предусмотренных подпунктом 3 пункта 12 настоящего Порядка, председатель комиссии направляет все имеющиеся материалы для рассмотрения в комиссию по координации работы по противодействию коррупции в Челябинской области.

15. При принятии решений, предусмотренных подпунктами 2 и 3 пункта 21 настоящего Порядка председатель Собрания депутатов Еткульского муниципального округа Челябинской области, информирует главу Еткульского муниципального округа Челябинской области.
16. Представитель нанимателя, работодатель, иное уполномоченное лицо, указанное в пункте 2 настоящего Порядка, если им стало известно о возникновении у лица, указанного в пункте 3 настоящего Порядка, личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, обязаны принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов. 

17. Предотвращение или урегулирование конфликта интересов может состоять в изменении должностного или служебного положения лица, указанного в пункте 2 настоящего Порядка, являющегося стороной конфликта интересов, вплоть до его отстранения от исполнения должностных (служебных) обязанностей в установленном порядке и (или) в отказе его от выгоды, явившейся причиной возникновения конфликта интересов.

18. Предотвращение и урегулирование конфликта интересов, стороной которого является лицо, указанное в пункте 2 настоящего Порядка, осуществляются путем отвода или самоотвода указанного лица в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

19. Непринятие лицом, указанным пункте 2 настоящего Порядка, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение указанного лица в соответствии с законодательством Российской Федерации, за исключением случаев, установленных федеральными законами. 

20. В случае, если лицо, указанное пункте 2 настоящего Порядка, владеет ценными бумагами (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций), оно обязано в целях предотвращения конфликта интересов передать принадлежащие ему ценные бумаги (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством.

	Приложение 

к Порядку сообщения лицами, замещающими муниципальные должности Еткульского муниципального округа Челябинской области о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести 

к конфликту интересов



	_______________________________________
(отметка об ознакомлении)
	В Комиссию по рассмотрению вопросов урегулирования конфликта интересов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности в Еткульском муниципальном округе Челябинской области, образованную в Собрании депутатов Еткульского муниципального округа Челябинской области


от __________________________________
(Ф. И. О., замещающего должность) 
____________________________________

____________________________________

____________________________________
Уведомление

о возникновении личной заинтересованности

при исполнении должностных обязанностей, которая

приводит или может привести к конфликту интересов


Я,_____________________________________________________________________ (Ф.И.О.), сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).


Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности:_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность: ________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Предлагаемые (принятые) меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов:______________________________________________________ ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании комиссии по рассмотрению вопросов урегулирования конфликта интересов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности в Еткульском муниципальном округе Челябинской области, образованную в Собрании депутатов Еткульского муниципального округа Челябинской области при рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркнуть).
_______________   ___ ____________ 20__ г.       _______________________________

         (подпись)                            (дата)                                               (расшифровка подписи)

